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Informazioni per il pubblico 

La presente Dichiarazione Ambientale, alla scadenza del triennio di validità della registrazione 

degli stabilimenti di Meccanotecnica Umbra a Campello sul Clitunno, costituisce il documento 

di rinnovo (7a edizione) rispetto alla dichiarazione redatta nell’anno 2021. 

Questo documento è stato redatto ai sensi del Reg. CE 1221/2009, così come aggiornato dal 

Reg. UE 1505/2017 e dal Reg. UE 2026/2018. 

Nel presente documento Meccanotecnica Umbra S.p.A. fornisce informazioni sugli aspetti 

ambientali e tecnici degli stabilimenti siti a Campello sul Clitunno. 

La Dichiarazione Ambientale viene divulgata ai portatori di interesse tramite il sito internet  

www.meccanotecnica.it . 

 

 

 

 

 

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: 

Responsabile Sistemi Certificati Ambiente e Sicurezza 
Ing. Andrea Duranti 
Tel. 0743279268  
indirizzo e-mail: aduranti@mtu-group.com  
indirizzo e-mail segreteria aziendale: italy@mtu-group.com 

 

  

http://www.meccanotecnica.it/
mailto:aduranti@mtu-group.com
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Presentazione 

Per un imprenditore analizzare e gestire la complessità aziendale è una sfida al tempo stesso difficile ed 

esaltante. 

Comprendere la propria azienda ed il contesto in cui questa opera rappresenta una condizione 

essenziale per garantire quello sviluppo che noi riteniamo debba essere il fine di ogni imprenditore. Uno 

sviluppo che non dimentichi nessuno degli elementi che fanno solida un’azienda: a partire dalle persone 

che ci lavorano per arrivare ai clienti, ai fornitori, ma soprattutto al territorio in cui opera. Se 

immaginiamo, poi, di riferirci ad un gruppo come il nostro, in cui queste dinamiche sono replicate in 

ambiti, luoghi e culture anche molto diversi, possiamo comprendere quanto sia difficile, a volte, il nostro 

impegno di imprenditori. 

Non sappiamo se esista un modello ideale né, ammesso che esista, se il nostro ci si avvicini 

sufficientemente. Possiamo, però, ritenerci soddisfatti perché la nostra realtà, il nostro Gruppo, ha 

affrontato prove sicuramente difficili, superandole e crescendo nel tempo. 

Merito anche di quanti hanno scelto di viaggiare con noi, contribuendo ciascuno con le proprie capacità 

e con la propria dedizione. 

Come imprenditori abbiamo sempre posto le persone e il territorio al primo posto, consapevoli di essere 

“ospiti” dei luoghi in cui operano le nostre aziende, in Italia e nel Mondo. 

Questo spirito di “restituzione” cerchiamo di applicarlo in tutte le nostre azioni, poiché siamo 

pienamente coscienti di quanto, queste, possano influenzare l’ambiente circostante. Con lo stesso spirito 

affrontiamo con enorme attenzione le tematiche ambientali e quelle della sicurezza e con lo stesso 

principio abbiamo dato vita alla Meccanotecnica Umbra Academy che, nella nostra intenzione, deve 

rappresentare un volano per la diffusione della cultura professionale ed imprenditoriale, con un focus 

particolare verso i temi sociali. 

Abbiamo avviato, in questi ultimi anni, molti progetti innovativi: Industry 4.0, Gestione Documentale e 

Digital Tranformation spiccano su tutti. Attraverso queste attività vogliamo “costruire” un’azienda 

diversa, al passo con i tempi e più reattiva, per meglio competere sui mercati globali.  

Abbiamo inoltre ottenuto la certificazione del nostro sistema di gestione per la responsabilità sociale 

d’impresa. 

 

Il Presidente e Amministratore Delegato                              

 Carlo  Pacifici  

 

 

Campello sul Clitunno, 12 febbraio 2024 
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La Societa  

Meccanotecnica Umbra (in seguito denominata anche MTU) è stata fondata nel 1966, dal 1992 è una 

S.p.A. con sede legale, uffici e stabilimenti nella zona industriale di Campello sul Clitunno. Inizialmente 

l’Azienda ha prodotto tenute meccaniche frontali per pompe e capicorda per le connessioni elettriche. 

All’interno venivano realizzati i componenti metallici e le operazioni di assemblaggio e collaudo dei 

prodotti, mentre gli anelli in grafite ed i componenti in gomma e ceramica venivano acquistati 

esternamente. Nel 1980 MTU ha iniziato la produzione interna anche degli anelli in grafite. Nel 1995 è 

stato impiantato il processo di stampaggio e sinterizzazione del PTFE per tenute di dimensioni ridotte. 

MTU ha avviato, nel 1999 e nel 2003, altre due unità operative localizzate nelle immediate vicinanze 

della sede legale (MTU1): MTU2- destinata alla lavorazione delle tenute industriali ed elettrodomestiche 

e MTU3 - destinata alla realizzazione degli anelli in carbone, carburo di silicio, allumina e PTFE. 

Dal 2001 è operativa per il mercato sudamericano la Mecanotécnica do Brasil ltda e dall'inizio del 

2006 la MeccanotecnicaUmbra (Qing dao) per lo sviluppo del mercato sud est asiatico. Nel gennaio 

2008 è stata acquisita la compagnia svedese Huhnseal AB, con questa operazione la MTU Group 

completa la gamma di prodotti a sua disposizione, posizionandosi nel mercato delle applicazioni per 

pompe industriali medium e heavy duty. All'inizio del 2010 MTU Group ha inglobato la concorrente 

Cyclam North America, dando vita alla MeccanotecnicaUSA, inc.. Dal 2013 è operativo lo stabilimento 

produttivo Indiano con sede a Madurai (Meccanotecnica Umbra India).  

Alla fine del 2018, è stata acquisita Fugesco Inc., una società con sede a Pointe-Claire, Quebec, Canada, 

che ha servito l'industria idroelettrica e i comuni locali per oltre vent'anni con tenute meccaniche uniche 

con diametri fino a 4 metri. Nel 2020 è stata acquisita l’azienda Megaseal - con sede a Istanbul - 

produttrice di tenute low-medium duty strategicamente posizionata per servire il mercato turco. 

Con queste operazioni il Gruppo è completamente dislocato quasi in ogni continente, non solo come rete 

commerciale ma anche come sedi produttive. 

 

Figura 1: Schema storia Meccanotecnica 
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La Politica 
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La Struttura Organizzativa e di Governance 

La struttura organizzativa di MTU risponde ad una logica di Gruppo con il Corporate General Manager 

che coordina le funzioni di staff, le due unità di business “Automotive/Eldo” e “Industriale”, le Operations 

e gli stabilimenti delle aziende consociate estere. 

 

 

Figura 2: Organigramma MTU Corporate 

 

In questo ambito, nella sede italiana (formata dalle 3 unità locali denominate MTU1, MTU2 e MTU3), il 

Sistema di Gestione Ambientale viene gestito attraverso il contributo di più funzioni aziendali, la 

maggior parte delle quali si colloca all’interno del Servizio Organizzazione, Sistemi, IT e Risorse Umane. 

Il Dirigente di tale servizio, Dott. Stefano Laurenti, ricopre anche il ruolo di rappresentante per la 

direzione per il sistema di gestione ambientale, e riferisce direttamente al Direttore Generale, Dott. 

Fausto Guerrini. 

Il coordinamento del Sistema di Gestione Ambientale, e pertanto la responsabilità complessiva dello 

stesso, è affidato al Responsabile del servizio Sistemi Certificati Ambiente e Sicurezza. 
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Il Processo Produttivo 

Il processo produttivo prevede la lavorazione di polveri di carbone, di PTFE e di carburo di silicio al fine 

di creare l’anello di tenuta meccanica da assemblare con i seguenti componenti prodotti da ditte esterne: 

1. Contenitore metallico, ottenuto per stampaggio o tornitura automatica acquistato da ditte 

specializzate in lavorazioni di stampaggio a freddo e tornitura automatica. 

2. Molla o elemento elastico che ha la funzione di assicurare l’aderenza fra parte fissa e mobile del 

gruppo di tenuta. 

3. Guarnizioni in elastomeri di profili e grandezze diverse, prodotte da aziende specializzate nel 

processo di iniezione della gomma. 

4. Piste di scivolo (controfacce) in materiale ceramico ed in acciaio, che vengono sottoposte al 

processo di lappatura in MTU. 

 

La figura seguente riassume le principali fasi del processo produttivo. 

 

Distribuzione prodotto finito

PROCESSI PRIMARI

Progettazione

Preparazione mescole

Stampaggio e burattatura
anelli 

Sinterizzazione 

Assemblaggio automatico
e collaudo finale

Lappatura e lavaggio anelli

 

 

Figura 3: schema processo produttivo. 

 

 

Assemblaggio e collaudo 
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Ricerca e sviluppo 

L’attenzione all’innovazione tecnologica e sullo sviluppo del prodotto è stata da sempre un elemento 

caratterizzante della MTU che ha investito storicamente in queste attività una percentuale significativa 

del fatturato. 

In un’ottica di attività di ricerca con risvolti legati alla tutela dell'ambiente attualmente MTU sta 

lavorando nei seguenti settori: 

• nuovi materiali a basso attrito, interamente sviluppati e prodotti in MTU, in grado di poter 

contribuire ad incrementare l'efficienza energetica delle pompe di raffreddamento, riducendo 

la potenza meccanica dispersa per attrito; 

• soluzioni innovative, nel settore auto, finalizzate all'ottimizzazione delle logiche di thermal 

management, elemento chiave nell'aumento di efficienza della mobilità elettrica; 

• sviluppo di materiali funzionali alla realizzazione di accumulatori di energia definiti SWB - Sea 

Water Battery a basso impatto ambientale. 
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Conformita  giuridica 

L’azienda è conforme rispetto a tutti gli adempimenti previsti dalla normativa ambientale applicabile. 

Non si sono verificate situazioni di non conformità ambientali con avvio di procedimenti legali. 

In Meccanotecnica l’aspetto della conformità normativa ambientale è regolato mediante l’adozione di 

alcuni documenti del sistema di gestione ambientale ed in particolare la procedura P.031- 

PRESCRIZIONI LEGALI ED ALTRE PRESCRIZIONI e il documento di supporto D.001 – REGISTRO LEGGI. 

In azienda è inoltre presente ed attuato un Modello di Gestione, Organizzazione e Controllo ai sensi del 

D. Lgs. 231/2001. 

È assegnato inoltre il ruolo di analista per la conformità normativa ad un addetto del servizio Sistemi 

Certificati Ambiente e Sicurezza, che si avvale del supporto degli aggiornamenti normativi di Ars 

Edizioni Ambiente (Clipper), ReteAmbiente e delle informazioni pubblicate sul Notiziario 

dell’Assindustria, tenendo sotto controllo le seguenti attività: 

• la pubblicazione di nuove norme europee, nazionali, regionali, provinciali e comunali che 

regolano l’attività ambientale e/o di salute sicurezza nei luoghi di lavoro; 

• le modifiche delle attività svolte che comportino nuovi adempimenti a norme già individuate o 

adempimenti a norme precedentemente non identificate. 

Le principali disposizioni giuridiche in campo ambientale di cui l’azienda tiene conto per garantire la 

conformità agli obblighi normativi ambientali sono in via esemplificativa e non esaustiva: 

• D. Lgs. 152/2006, Norme in materia ambientale, e ss. mm. ii.; 

• Dpr 13 marzo 2013, n. 59, Regolamento recante la disciplina dell'autorizzazione unica 

ambientale e la semplificazione di adempimenti amministrativi in materia ambientale gravanti 

sulle piccole e medie imprese e sugli impianti non soggetti ad autorizzazione integrata 

ambientale; 

• Dlgs.102/2014 

I tre siti aziendali sono autorizzati in base alle disposizioni nazionali e regionali con tre provvedimenti 

di Autorizzazione Unica Ambientale. Di seguito se ne riportano gli estremi: 

• AUA n.6/2018 del 23/02/2018 + AUA n.17/2022 + AUA n.18/2023    rilasciata dal Comune di 

Campello sul Clitunno (MTU1); 

• AUA n. 3/2015 del 11/06/2015 rilasciata dal Comune di Campello sul Clitunno (MTU2); 

• AUA n. 20/2023 del 21/12/2023 rilasciata dal Comune di Campello sul Clitunno (MTU3). 

Per una descrizione esaustiva degli obblighi normativi applicabili si rimanda all’allegato numero 1 del 

presente documento. 
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Sistemi di Gestione Ambiente e Sicurezza 

Il Sistema di Gestione Ambientale MTU, introdotto nel 1999, è stato integrato al Sistema di Gestione 

della Sicurezza. Attualmente il Sistema di Gestione ambiente è certificato conforme alla norma UNI EN 

ISO 14001:2015 e ai Regg. Europei (CE) n. 1221/2009, (UE) 1505:2017 e (UE) 2026:2018 relativi alla 

Registrazione EMAS, mentre il Sistema di Gestione Sicurezza è certificato conforme alla ISO 45001:2018. 

Il controllo sistematico dei Sistemi di gestione implementati viene effettuato attraverso cicli di audit 

interni volti a valutare l’efficacia e l’efficienza dei Sistemi adottati, ai fini del reale miglioramento delle 

prestazioni ambientali e di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Annualmente i sistemi sono sottoposti 

ad un processo di riesame con cui si rilevano i nuovi spunti nella logica del miglioramento continuo. 

La formalizzazione delle metodologie e degli strumenti utilizzati nell’ambito dei Sistemi di Gestione 

ambiente e sicurezza viene effettuata mediante istruzioni operative di sicurezza e ambiente, procedure, 

documenti di supporto e moduli per annotare i controlli, i risultati e i monitoraggi. 

A partire dal 2017, è stato inoltre elaborato un documento denominato Manuale Integrato: sistema di 

gestione qualità, ambiente e sicurezza, alla luce della nuova High Level Structure adottata dalle norme 

ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015 e, in seguito, anche dalla ISO 45001:2018, con lo scopo di presentare 

l’impegno e le metodologie dell’a MTU per la gestione integrata dei sistemi aziendali. 

Attualmente le sedi di Meccanotecnica situate in Cina, India, Svezia e negli Stati Uniti possiedono un 

Sistema di Gestione certificato conforme alla norma ISO 14001. Si prevede a breve anche la 

certificazione del medesimo sistema di gestione per la sede brasiliana. MTU intende estendere a tutte 

le società controllate la logica di gestione ambientale implementata nella sede italiana. 

Il campo di applicazione dei sistemi di gestione ambientale di MTU a cui fa riferimento la presente 

Dichiarazione Ambientale è relativo ai 3 siti di Campello sul Clitunno (denominati MTU1, MTU2 e 

MTU3). 
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Comunicazione e Formazione Ambiente e Sicurezza 

Meccanotecnica Umbra S.p.A., in coerenza con l’ottica di trasparenza da sempre presente nelle attività e 

nelle scelte aziendali, mantiene un canale di comunicazione aperto con tutte le parti, interne ed esterne, 

che possono manifestare un qualsiasi interesse per l’azienda. 

L’azienda rende disponibile al pubblico, attraverso la divulgazione della Dichiarazione Ambientale, tutte 

le informazioni necessarie per comprendere gli aspetti ambientali della sua attività produttiva e 

monitora costantemente l’efficacia di tale strumento. 

MTU ha stabilito i seguenti strumenti di comunicazione: 

• Missione e Politica Meccanotecnica Umbra SpA che viene pubblicata nel sito 

www.meccanotecnica.it e resa disponibile ai dipendenti tramite l’affissione in bacheca, e 

medianti momenti formativi in cui viene proposta e illustrata. 

• Dichiarazione Ambientale che viene resa disponibile nel sito www.meccanotecnica.it e 

trasmessa ad autorità pubbliche e altre parti interessate del territorio. 

• Brochure informative MTU, contenenti informazioni riguardanti sia il sistema di gestione 

integrato ambiente e sicurezza, oltre che di altro genere informativo; 

• Bacheca che permette ai componenti del servizio aziendale Ambiente e Sicurezza di divulgare 

informazioni riguardanti il sistema stesso (es. affissione della Dichiarazione Ambientale, del 

bilancio ambientale, analisi infortuni, analisi varie, ecc.); 

• Riunione sindacale e di reparto in cui possono essere portate all’attenzione del Responsabile 

Sistemi Certificati, del Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione del Responsabile 

Organizzazione, Sistemi e Risorse Umane eventuali problematiche legate alla gestione degli 

aspetti ambientali e della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 

• Activity board nei reparti, con informazioni su dati generali e progetti specifici relativi ad 

ambiente e sicurezza. 

Riguardo alla formazione in materia ambientale e di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, MTU ha 

definito in modo puntuale criteri e modalità attraverso le quali vengono individuati i fabbisogni 

formativi, nonché pianificati, attuati e consuntivati i piani di formazione e addestramento al fine di 

qualificare il personale secondo specifiche esigenze e di mantenere una adeguata registrazione degli 

interventi erogati. 

L’impegno che MTU intende mantenere è quello di garantire la completa formazione e l’addestramento 

del personale in materia ambientale e di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro fin dall’atto 

dell’assunzione. 

 

 

 



Dichiarazione Ambientale – 7a edizione  

13 

 

Il grafico seguente riporta il numero totale di ore di formazione erogate e quello relativo all’ambiente e 

alla sicurezza. Purtroppo, a causa dell’emergenza sanitaria da Covid19, dal 2020 non è stato possibile 

continuare nella tendenza di crescita di ore di formazione registrata nell’anno precedente, ed in 

particolare di ore di formazione relative ai temi di ambiente e sicurezza, erogate ai lavoratori. Tuttavia, 

l’azienda ha provveduto ad erogare formazione mediante la modalità a distanza, per i corsi le cui 

caratteristiche lo hanno permesso, e alcuni corsi in presenza nei periodi in cui tale modalità era 

possibile. Dal 2021 si riscontra di nuovo un aumento delle ore di formazione dedicate ad ambiente e 

sicurezza. 

 

 

Figura 4: ore di formazione totale e ambiente/sicurezza 
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Aspetti Ambientali Diretti ed Indiretti 

La valutazione degli aspetti e degli impatti ambientali è stata effettuata per mezzo di una metodologia 

che tiene conto degli elementi principali della norma ISO 14001:2015, e dei Regg. Emas 1221/2009, 

1505:2017 e 2026:2018, oltre che tenendo in considerazione le BEMPs di settore. Si è quindi proceduto 

attraverso un’ampia analisi di contesto - dando risalto alle attese e ai requisiti richiesti dalle parti 

interessate - alla valutazione degli aspetti ambientali diretti ed indiretti con un approccio basato 

sull’analisi del rischio in condizioni normali, anomale e di emergenza. 

Tale valutazione, in linea con gli strumenti normativi predetti, ha analizzato gli aspetti diretti ed indiretti 

con la prospettiva dell’intero ciclo di vita del prodotto. 

Il documento di sistema in cui si tiene l’evidenza della valutazione degli aspetti e degli impatti ambientali 

è il D.26, redatto sulla base delle indicazioni riportate nella procedura di sistema P.30 ed è aggiornato 

annualmente in occasione del riesame della direzione. 

In particolare, nel caso in cui l’aspetto venga considerato rilevante in almeno un contesto tra quelli 

analizzati (normativo, tecnico-sociale, territoriale, il mercato, societario e delle parti interessate), 

l’aspetto ambientale risulta significativo. Su questi aspetti viene, quindi, valutato l’indice di rischio (I.R.) 

e di opportunità (I.O.) considerando la probabilità/fattibilità, l’entità del danno/vantaggio e la capacità 

di gestione dell’aspetto. 

Una volta conteggiati gli indici (I.R. o I.O.) del singolo aspetto ambientale, si assegna un valore di 

criticità/opportunità espresso come segue: 

 

GRADO DI CRITICITÀ I.R. 
Non critico 1 -10 

Criticità BASSA 11 - 30 
Criticità MEDIA 31 - 65 
Criticità ALTA ≥65 

 

GRADO DI OPPORTUNITÀ I.O. 
BASSO DA 1 A 30 
ALTO DA 31 A 40 

 

 

 

Il grafico seguente riporta i risultati della valutazione degli aspetti ambientali collegati all’attività di MTU 

nell’ultima revisione. 
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Figura 5: Valutazione aspetti ambientali 

Gli aspetti e gli impatti ambientali vengono monitorati e registrati in maniera continuativa a cura del 

Responsabile Sistemi Certificati ambiente e sicurezza. 

Di seguito viene mostrato un grafico che mostra l’andamento degli indici negli ultimi cinque anni; le 

modifiche agli indici relativi a: 

• utilizzo risorse energetiche 

• consumo risorse idriche 

sono dovute agli interventi portati a termine nel corso degli ultimi tre anni. 

I notevoli sforzi dedicati dall’azienda all’ottimizzazione dei consumi energetici e alla produzione di 

energia da fonti rinnovabili e con metodologie efficienti hanno contribuito a diminuire l’indice di 

rilevanza per l’aspetto energetico. 
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